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1 Verksamhetsidé

Grastorps IK vill genom sunda varderingar, en vdlmaende organisation och hég ledarkompetens skapa
en solid grund for att framja och utveckla en omfattande ungdomsverksamhet, med ambitionen att
vagleda vara ungdomar till ett livslangt hockeyintresse.

Genom att uppmuntra en positiv och utmanande atmosfar, vill vi skapa en kultur dar varje individ
kanner sig inspirerad att kontinuerligt utvecklas till en battre ishockeyspelare.

2 Riktlinjer och mal
Grastorps IK foljer Riksidrottsforbundets riktlinjer fér barn- och ungdomsidrott.

For att ligga i linje med foreningens hogt uppsatta ambitioner om ett representationslag i division 1
kravs en solid och omfattande ungdoms- och juniorverksamhet. | ungdoms- och juniorverksamheten
stravar vi darfor efter att na féljande mal:

e Samtliga ledare ska vara utbildade enligt hockeyforbundets riktlinjer for respektive
aldersgrupp

e Foreningen ska vara sa attraktiv att vi har minst 20 barn per aldersgrupp i
ungdomsverksamheten

e Viska strava efter att lotsa minst 10 spelare fran ungdomsverksamheten in i vart juniorlag

3 Rekrytering

Foreningen lagger storst kraft gallande rekrytering i var Hockeyskola, fér barn i aldrarna 5-8 ar. Men
aven i forsta aret som lag (U9) ska stor vikt 1aggas vid rekrytering. En storre grupp barn i unga ar
skapar forutsattningar att na féreningens 6vergripande mal.

Foreningen kan vid behov rekrytera spelare till U18- och U20-lagen f6r att kompensera foér en
otillracklig trupp och for att uppfylla de uppsatta malsattningarna.

4 Ekonomi

Grastorps IK kannetecknas av sunda ekonomiska varderingar och en ekonomi i balans. Samtidigt ska
foreningen alltid ha en stravan att minska kostnaderna fér den enskilde utévaren. Grastorp ar en liten
ort, det ar darfor av hogsta vikt att féreningen kan erbjuda hockey till hela malgruppen. Féreningen
ska darfér kannetecknas av rimliga avgifter och ataganden.

5 Ungdomssektion

Bestar av ordférande samt representanter fran varje ungdomslag. Ordférande ar ytterst ansvarig for
ungdomsverksamheten. Sektionen skall besta av en representant for varje aldersgrupp U9 - U16 samt
ansvarig for Hockeyskola.



6 Juniorsektion

Bestar av ordférande samt ett antal ledaméter for att sdkerstilla en komplett organisation inom
viktiga omraden som spelar- och ledarrekrytering, utbildning, féraldrakommunikation, ekonomi och
sasongsplanering. Ordférande ar ytterst ansvarig for juniorverksamheten. Foreningen har en stravan
att dessa positioner inte ska besattas av foraldrar till ungdomar som ar aktiva inom verksamheten.

7 Tranarrad
Tranarradet bestar av tréanare fran varje ungdoms- och juniorlag. Radets uppdrag ar att:

e Sikerstalla att varje enskilt lag genomfor dldersanpassad utbildning

e Vidareutveckla den hockeymassiga ungdomsverksamheten i féreningen

e Genom god kommunikation och samverkan skapa en réd trad i verksamheten

e Ansvara for att verksamheten genomfor sunda upp- och nedflyttningar av ungdomar for 6kad
individanpassning

8 Ledare

Varje lag behover besta av en grupp ledare for att sdkerstalla den kompetensen och ambitionsnivan
foreningen har. Ett lag bor besta av en huvudtranare, en eller flera hjalptranare, en lagledare samt en
materialférvaltare.

I U18 och U20 &r stravan att ledare ej ska vara foralder till spelare i laget.

8.1 Lagledarens ansvar
Lagledaren behover inte nédvandigtvis medverka under traning och matcher, men ska vara en resurs
som forenklar for tranare och féraldrar. Lagledarens huvuduppgifter ar foljande:

e Sisongsplanering, tillsammans med tranarna

e Koordinera lagets bemanning och ataganden

e Sprida information fran féreningen till lagets foraldrar
e Administrera lagets egen hemsida och kalender

8.2 Tranarens ansvar
Tranarens uppgift ar att skapa basta majliga inlarningsférhallande och ge ramar och mal foér traningen.
Tranarens huvuduppgifter ar féljande:

e Planera traning och match

e Skapa laganda genom att prioritera trivsel och trygghet

e Var uppmarksam pa missforhallanden i gruppen

e Utveckla ungdomarnas fardigheter, inte fokusera pa resultat

e Vagled ungdomar och féraldrar vid val och anvandande av utrustning

e Acceptera att ungdomarna utévar andra idrotter

e Agera objektivt genom att bedéma spelares prestationer utifran klara kriterier och
fardigheter, och undvik personliga preferenser eller relationer

e Tranaren sakerstaller att alla ungdomar ges lika stor chans till individuell utveckling genom
rattvis fordelning av istid bade pa traning och match



8.3 Materialforvaltarens ansvar
Materialférvaltarens uppgift ar att underlatta fér spelare och ledare under traning och match.
Materialférvaltarens huvuduppgifter ar féljande:

® Ansvara for lagets gemensamma material (sjukvardsmaterial, flaskor, tréjor)

e  Forvaltning, anpassning och stadning av lagets forrad

e Slipning av skridskor

e Sikerstaller att féreningens malvaktsutrustning (U9-U12) &r i gott skick och flyttas mellan
lagen mellan sdsongerna

9 Spelarens ansvar
For att du som spelare ska kunna ges maijlighet att utvecklas och na dina hockeydrommar, skall du:

e Vara medveten om innehall och riktlinjer i foreningens utvecklingspolicy
e Lyssna pa och folja dina tranares rad och instruktioner

e Vara positiv till att spela pa lagets samtliga positioner

Alltid gora ditt yttersta for att utvecklas, oavsett alder

For att verksamheten ska halla en god kvalitativ niva kravs ordning och reda. Grundregler vi alltid
foljer i Grastorps IK:

e Vilamnar alltid franvaro i god tid till vara tranare

e Viupptrader pa ett trevligt satt mot motstandare och domare

e Vitackar alltid motstandare och publik efter match

e Vitanker pa laget, inte jaget

e Viupptrader pa ett trevligt satt mot kompisar, ledare och féraldrar
e Vistadar och haller rent i omkladningsrum och lokaler vi nyttjar

10 Riktlinjer kring vara lag
10.1 Lagtillhorighet

Det ar av sociala, strukturella och rattviseskal viktigt att ungdomarna indelas enligt fodelsear i
foreningens aldersgrupper. Daremot ska vi stimulera aldersgrupperna att trana tillsammans med bade
yngre och aldre grupper for hog stimulans och méjlighet till mycket istid. Ledarna dger ansvar for att
traningar med andra aldersgrupper sker strukturerat och enligt rattviseprincip.

Vid brist pa spelare inom ungdomslagen kan ungdomar ges majlighet att delta i matcher med en
aldre aldersgrupp:

e | U9-U12 kravs foraldrars godkannande vid uppflyttning. Tranaren i det yngre laget tar beslut
om vilka spelare som deltar, enligt rattviseprincip.

e | U13-U16 beslutar trédnarna i bada lagen i dialog vilka spelare som eventuellt flyttas upp till
dldre lag. | denna aldersgrupp gors varsam selektering, i forsta hand baserad pa traningsflit
och ambitionsniva. | viss man ska dven spelarens férmaga vagas in som ytterligare en
parameter, detta eftersom skaderisk och tavlingsmoment féreligger i stérre utstrackning i
hogre alder.

I U18 och U20 stravar foreningen alltid efter att ha en solid traningsgrupp pa 20-25 spelare per lag.
Aven om féreningen varnar om att behalla spelare s& linge som méjligt, s& ges yngre spelare
mojlighet att delta i traningar eller matcher utan att det nédvandigtvis foreligger en spelarbrist.



I U18 och U20 har spelare fran yngre lag mojlighet att delta bade pa traningar och i matcher.
Laguttagningen bygger pa individens ambitionsniva och formaga. En betydande faktor i U18
och U20 ar ocksa traningsnarvaron. Denna selektering genomfors varsamt och i samrad med
ledare fran bade ungdomslagen och U18/U20 for att sakerstalla en noggrann bedémning.
Om en spelare som tillhor U18:s eller U20:s aldersgrupp inte erhaller tillracklig speltid for sin
utveckling, eller ingen speltid alls, kommer féreningen aktivt stodja och underlitta spelarens
overgang till andra utvecklingsmaijligheter. Det kan inkludera majligheter som dispens for spel
i en lagre aldersgrupp inom Grastorps IK eller 6verviaganden om 6vergang eller 1an till en
annan narbelagen férening.

Omkladningsrummet fér U18 och U20 ar avsett for spelare som regelbundet deltar i matcher
och traningar. Beslut angdende férdelningen av platser i omkladningsrummet fattas av
tranarna i samrad med juniorsektionen.

10.2 Aktivitetsmangder

10.2.1 Riktlinjer i olika aldrar

Aktivitetsmangden 6kar ju dldre ungdomarna blir, nedan tabell ger en indikation kring hur traningar,
matcher och cuper bedrivs i vara ungdomslag. Utéver nedanstdende aktiviteter sa ska lagen ha en
stravan att genomfora teori- och fystraning enligt hockeyforbundets rekommendationer.

Lag Istraningar/ Fystrdningar/ Matcher Ovrigt

vecka vecka
Hockeyskolan 1 1 Ev. prova-pa-match | Billys Cup Lidkdping
u9 2 1 4 poolspel Billys Cup Lidkoping
u10 2 1 6 poolspel
Uil 2 1 7 poolspel
u12 2-3 1 8 poolspel
ui13 3 1 1 match/vecka
ui4 3 1 1 match/vecka Distriktsmasterskap
uU15 3 2 1 match/vecka Distriktsmasterskap
U1é6 3 2 1 match/vecka Distriktsmasterskap
uU18 3-4 3-4 1-2 matcher/vecka Distriktsmasterskap
u20 3-4 3-4 1-2 matcher/vecka Distriktsmasterskap

10.2.2 Deltagande i matcher

Grastorps IK toppar inte lag forran tidigast i U16. Det galler dven special teams - powerplay- och
boxplayformationer far inte anvandas for att toppa. Alla spelare ska fa prova att spela bade powerplay
och boxplay. Upp till och med U15 handlar verksamheten om att alla spelare ska fa lara sig och
utvecklas, och det ar fortsatt viktigt dven i U16.

I U9-U14 kan spelare riskera att inte bli uttagen till match om spelare varit franvarande fran
traning under en langre period. Ledaren ansvarar for att med tydlighet informera féralder nar
traningsnarvaron ligger pa en niva som kan paverka uttagning till match.

I U15-U16 kan spelare riskera att inte bli uttagen till match, men ocksa fa reducerad istid, om
spelare varit franvarande fran traning. Ledaren ansvarar for att med tydlighet informera
spelare om risk for reducerad matchtid foreligger.

I U16 implementeras ocksa en juniorférberedande strategi under matcher, dar nyttjas nagot
okad tavlingsaspekt jamfort med yngre aldersgrupper. Det innebar ocksa att vi foljer
férbundets nationella princip #12, vilket ej tillater toppning upp till och med U15 - varken i
laguttagning, istid eller i powerplay och boxplay. Toppning kan tidigast ske i U16 och da i




begriansad omfattning, eftersom larande och utveckling for alla spelare fortfarande ar det
viktigaste.

I U18 och U20 kan spelare sta infor en risk att inte bli uttagen till matcher och kan aven fa
reducerad istid om de har varit franvarande fran traningar. Matchuttagningarna grundar sig i
hog grad pa individens traningsnarvaro, beteende, ambitionsniva och prestation. Aldern pa
spelaren dr mindre avgérande i U18 och U20 jamfért med U9-U16. Tranaren har befogenhet
att valja ut spelare baserat pa deras formaga eller specifika utvecklingsbehov i sarskilda
spelsituationer, sa kallade "special teams”.

10.3 Riktlinjer for traning i olika aldrar

10.3.1 Hockeyskolan (5-8 ar)

Foreningen har en egen vision i verksamheten for vara allra yngsta barn, den ska skapa
forutsattningar sa varje aldersgrupp bestar av minst 20 barn. For att rekryteringen ska bli
framgangsrik arbetar vi enligt féljande vardegrund:

Bekraftelse

Se och bekrifta alla barn, och foraldrar. Vi s6ker extra efter barn och féraldrar som kommer
langt fran ishallen.

Kravlost

Det finns inga tvang. Det ar dessutom billigt, vilket minskar krav pa kontinuerlig medverkan.
Enbart ett traningstillfalle per vecka.

Rattvist

Behandla alla lika. Framfor allt ska barn och foradldrar som kommer langt fran ishallen fa
samma forutsattningar. Skridsko & hockeyskolan ska vara billig att medverka i for att
mojliggora deltagande av alla barn.

I hockeyskolan laggs fokus pa féljande omraden:

Aktiv lek med minimal kotid, for att ge mojlighet till manga skridskoskar
Hog ledartathet, for stod och bekraftelse. Kan garna vara foraldrar for 6kad trygghet
Tydlig 6vningsstruktur med aterkommande 6vningar, sa barnen kanner trygghet

10.3.2 U%9-U10

Skridskoakningen ska vara det dominerande inslaget i traningen, dven utan klubba
Tydlig 6vningsstruktur med dterkommande 6vningar sa barnen kdnner trygghet
Motorik och koordinationsdévningar som férbattrar barnens kroppsuppfattning
Trana puckforing och passningar, garna genom smalagsspel

Overvigande stationstraningar for att skapa hég aktivitet

Lat barnen trina och spela utan positioner (spelform 3 mot 3)

Lat dem ocksa prova som malvakt

Hog ledartathet for stod och bekraftelse

10.3.3 U11-U12

Skridskodkningen ska fortfarande vara det dominerande inslaget i traningen
Motorik och koordinationsdvningar som férbattrar barnens kroppsuppfattning
Stort fokus pa smalagsspel

Introducera till olika skottekniker

Overvigande stationstriningar for att skapa hdg aktivitet

Forberedelse for det fysiska spelet

Lat barnen trina och spela utan positioner (spelform 3 mot 3)



¢ Introduktion till specifik malvaktstraning
e Aldersanpassad fystraning utanfor isen

10.3.4 U13-U14
e  Stort fokus pa smalagsspel
e Traning pa olika skottekniker
¢ (Qverviagande stationstraningar for att skapa hog aktivitet
e Utveckling av individuell skridsko- och klubbteknik med 6kad fart
e Utveckling av den individuella spelférstaelsen
¢ Introduktion till spelévningar
e Introduktion till powerplay och boxplay, dar alla spelare far prova bada
e  Fortsatt rotation och trining pa olika positioner (ej malvakt)
e Specifik malvaktstraning
¢ Aldersanpassad fystrining utanfér isen
e Teoritraning for okad kunskap i den strategiska delen av spelet

10.3.5 U15-U16
e Juniorférberedande traning
¢ Traning av individuell skridsko- och klubbteknik, dven i hogsta tempo
e Utveckla spelforstaelse och den taktiska formagan bade individuellt och i stérre enheter
e Specifik back- och forwardstraning
e Traning i powerplay och boxplay déar alla spelare far prova bada
®  Smalagsspel och kampévningar, med stort fokus pa tavling
e Traning pa olika skottekniker, samt specifik traning for malskytte
® Viss del stationstraning fér hog aktivitet
e Specifik malvaktstraning
e Aldersanpassad fystrining utanfor isen, dven sommartid
e Mer tid inom teoritraning for 6kad kunskap i den strategiska delen av spelet

10.3.6 U18
®  Traning av individuell skridsko- och klubbteknik, dven i hogsta tempo
e Utveckla spelforstaelse och den taktiska formagan bade individuellt och i stérre enheter
e Specifik back- och forwardstraning
e Smalagsspel och kampévningar, med stort fokus pa tavling
e Traning pa olika skottekniker, samt specifik traning for malskytte
® Viss del stationstraning fér hog aktivitet
e Specifik malvaktstraning
e Aldersanpassad fystrining utanfor isen, dven sommartid
e Kontinuerlig teoritraning for 6kad kunskap i den strategiska delen av spelet

10.3.7 U20

U20 ar foreningens sista steg innan seniorlaget. Har bedrivs den mest seniorférberedande traningen i
foreningen, med malet att spelarna ska vara redo for seniorishockey - fysiskt, tekniskt, taktiskt och
mentalt. Tempo, intensitet och krav i traningen ska successivt ndrma sig seniorniva.

e Seniorférberedande traning, med tempo och krav som narmar sig seniorniva

e Modijlighet att trdna med representationslaget for att vanja sig vid seniorspel

¢ Traning av individuell skridsko- och klubbteknik, dven i hdgsta tempo

e Utveckla spelférstaelse och den taktiska formagan bade individuellt och i stérre enheter
®  Specifik back- och forwardstraning

e Smalagsspel och kampdvningar, med stort fokus pa tavling

e Traning pa olika skottekniker, samt specifik traning for malskytte



e Viss del stationstraning fér hog aktivitet

e Specifik malvaktstraning

e Aldersanpassad fystrining utanfér isen, dven sommartid

e Kontinuerlig teoritraning for 6kad kunskap i den strategiska delen av spelet

11 Ovrigt

11.1 Hockeyns relation till skolan
Skola och utbildning gar i forsta hand, spelare skall inte missgynnas om personen stannar hemma fran
traning for att studera.

11.2 Hockeyns relation till andra idrotter

Foreningen ser positivt pd multiidrottande och ska ge férutsattningar for att det ska kunna utforas
genom hela ungdomsverksamheten. Det dr diaremot bade féreningens och individens ansvar att pa
basta mojliga satt forhalla sig till idrotternas respektive huvudsasonger (om mgjligt). Féreningen vill
att alla ledare och foraldrar ska kommunicera tydligt, och i god tid, for att minimera konflikter kring
medverkan inom manga idrotter.

11.3 Forvantningar pa foraldrars beteende
Foreningen vill att fordldrarna agerar enligt féljande:

e Du ska vara stédjande och narvarande till ditt barns idrottande, men inte styrande.

®  Fran laktaren kan du vara stéttande, men inte instruerande.

® Sprid positiva budskap kring idrottandet till ditt barn, stall inte krav och uppmuntra oavsett
prestation.

e Sikerstall att du som foralder fullféljer ataganden och betalar avgifter.

e Bidra och var hjalpsam i den dagliga driften for att underlatta fér ledare och funktioner.

e | samband med traningar och matcher ska du upptrada pa ett respektabelt och positivt satt.

e Om du som féralder har missnéje mot nagot i féreningen, borja da din konversation med
lagets ledare. Vid allvarligare incidenter kan ungdomssektion samt styrelse kontaktas.

11.4 Sociala medier

Grastorps IK ska strava efter att synas i och pa sociala medier, i syfte att dels rekrytera spelare och
ledare, dels for att skapa ett allmant intresse kring féreningen. Féreningen har officiella konton som
ar godkanda och administreras av foreningen. Men alla som representerar Grastorps IK forvantas folja
vara riktlinjer oavsett var man uttrycker sina asikter. Vi gor aldrig inlagg, eller stédjer inlagg, som
innehaller:

®  Personangrepp
e Politiska, religiosa eller etniska asikter
e Negativa omdémen om domare, spelare eller lag (varken egna eller andra)

11.5 Alkohol, tobak och droger

Grastorps IK accepterar inte alkohol- eller drogpaverkade medlemmar, ledare eller funktionarer i
verksamheten. Utdver féreningens alkohol- och drogpolicy géller foljande i ungdoms- och
juniorverksamheten:

¢ Nolltolerans mot alkohol, tobak (inklusive snus) och droger for spelare under 18 ar, och mot
doping i alla aldrar

¢ Ingen alkohol i samband med traningar och matcher - det giller spelare, ledare och féraldrar

e | U20 giller samma regler vid traningar och matcher, dven for spelare som fyllt 18 ar



Ledare ar forebilder och ska agera darefter, dven utanfér hockeyn

Vid misstanke om att en spelare anvant narkotika eller dopingpreparat féljer féreningen sin rutin:
enskilt samtal med spelaren, kontakt med féraldrar om spelaren ar under 18 ar, samt vid behov
kontakt med socialtjanst och polis. Darefter bedéms eventuella konsekvenser. Stéd till individen star
alltid i fokus.

12 Om denna utgava

Denna utgava av utvecklingspolicyn galler fran sdsongen 2026-2027 och ar daterad den 23
september 2026. Den ersatter utvecklingspolicyn for sdsongen 2024-2025, daterad den 18 augusti
2024. | denna utgéva har féljande uppdaterats:

J18 har bytt namn till U18

U20 har tillkommit som nytt lag, med samma riktlinjer som U18 (bland annat avsnitt 3, 8,
10.1, 10.2 och 10.3.7)

U20 beskrivs som féreningens mest seniorforberedande lag (10.3.7)

Fortydligande om att toppning inte sker forran tidigast i U16, inte heller i powerplay och
boxplay, och att alla spelare ska fa prova bada (10.2.2, 10.3.4 och 10.3.5)

Nytt avsnitt om alkohol, tobak och droger (11.5)

Redaktionella justeringar: rattad rubriknumrering i avsnitt 10.2-10.3 samt rattade stavfel
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